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L’année 2025 aura été marquée par une nouvelle étape dans l’évolution de notre climat : une canicule de quinze jours 
durant l’été est venue rappeler, de façon concrète, la réalité du réchauffement que nous observons année après année.

Dans ce contexte, les questions environnementales ont dû composer avec un agenda mondial particulièrement 
chargé. Les crises géopolitiques, les tensions économiques et les débats budgétaires ont mobilisé une large part 

de l’attention des décideurs, au niveau national comme européen et international. 
Cette réalité nous invite, en tant qu’association, à redoubler d’efforts pour maintenir 
les enjeux climatiques dans le débat collectif, sans attendre que les circonstances s’y 
prêtent d’elles-mêmes.

Par ailleurs, les situations de conflit qui perdurent dans plusieurs régions du monde 
ont un coût environnemental réel en termes de consommation d’énergie, d’émissions 
et de destructions de territoires, qui mériterait d’être davantage documenté et pris en 
compte dans les bilans climatiques globaux.

C’est dans ce contexte exigeant que notre association a poursuivi son action en 2025, 
convaincue que la mobilisation citoyenne et locale reste un levier essentiel face aux 
défis du long terme.

C’est ainsi que nos interventions d’éducation à l’environnement et au développement 
durable dans le cadre du programme « Classes engagées » concernant  l’enseignement 
du premier degré se sont très fortement développées. Nous assurons la coordination 
de ce programme sur l’ensemble de la Métropole hors Marseille, en groupement 
avec  une dizaine d’associations partageant nos objectifs.976 classes en ont bénéficié, 
soit une augmentation des temps d’animation de 65 %.  A cela il faut ajouter nos 
actions au titre des programmes plus spécialisés à l’initiative du syndicat Ménélik, du 
Département et de la Région qui concernent des publics étendus aux collèges et lycées 
dans plus de 160 classes. Parmi les 12 thèmes de sensibilisation proposés, on observe 
que celui de l’agriculture et l’alimentation est de plus en plus retenu.

Nos activités dans les domaines des économies d’énergie et de la rénovation 
énergétique ont aussi fortement augmenté.  Les missions d’accompagnement confiées 
par 14 communes qui ont fait appel à nos compétences pour la gestion énergétique de 
leur patrimoine immobilier, sont très appréciées au vu des résultats obtenus. 

Parallèlement nos actions au titre de l’opération France Rénov’ se sont davantage étendues sur les copropriétés que 
sur les logements individuels où nous étions déjà très présents. L’appui fourni par l’outil de suivi Loutre que nous avons 
mis au point avec l’ALEC de Marseille, s’avère très efficace. Son évolution, baptisée OTTER, financée par l’Europe pour 
en produire une version exploitable dans d’autres espaces de conseil est en cours d’expérimentation à Strasbourg.

Parmi nos actions dans le domaine du développement durable, on notera le déploiement de l’opération « Vélo Egaux » 
à destination des publics précaires en vue d’une utilisation quotidienne de ce moyen de déplacement. L’appui des 
partenaires sociaux qui orientent les candidatures vers nous, est maintenant beaucoup plus efficace. L’appel à nos 
compétences dans l’accompagnement des créations de jardins partagés par les bailleurs sociaux et les communes, a 
aussi été très soutenu. La constitution et l’animation d’une Communauté Bas Carbonne ouverte à un large public fait 
suite aux évaluations réalisées en interne ou avec l’AUPA. Elle  témoigne de notre implication dans la mise en valeur 
des initiatives pour l’évolution des comportements individuels.

Pour la conduite de nos différentes activités, on notera que notre effectif de salariés est resté stable et que nous avons 
bénéficié de l’appui des bénévoles recrutés récemment, à la fois dans l’amélioration des fonctions administratives et 
diverses animations de terrain. L’évolution de nos statuts qui a permis d’élargir les adhésions au bénévolat individuel, 
a pris une importance significative grâce à la motivation de nos salariés dans l’accueil des intéressés.

Enfin, pour terminer cet édito nous souhaitons adresser toutes nos pensées à notre administrateur Alain Leridon qui a été 
victime d’un dramatique accident de vélo en 2025. Alain fait partie de notre association avec un engagement que chacun 
connaît. Nous lui témoignons aujourd’hui toute notre affection et  lui adressons tout notre soutien et beaucoup de courage.

										          Jean-Paul Bouquier
										          Secrétaire du CPIE du Pays d’Aix

.
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NOS MISSIONS
zInitier des projets environnementaux : écoforums, consultations, outils pédagogiques, rencontres autour d’une 
thématique précise, formations, défis écomobiles, jardins partagés…
zCréer les conditions d’un dialogue territorial : organiser de manière neutre et objective le dialogue entre les par-
ties prenantes d’un projet pour faciliter la coopération entre acteurs locaux et construire ensemble des solutions 
concrètes et durables.
zSensibiliser différents publics : scolaires, entreprises, collectivités, associations… aux problématiques environne-
mentales actuelles et à venir.
zConseiller particuliers et professionnels afin de minimiser leur empreinte écologique : conseils aux particuliers 
sur les économies d’énergie, conseils aux communes pour la gestion de leurs déchets…
zAccompagner divers publics : bailleurs sociaux, entreprises, collectivités, établissements scolaires…dans la réali-
sation de leurs projets environnementaux. 

UNE ASSOCIATION AU SEIN  D’UN RÉSEAU
Le label «Centre Permanent d’Initiatives pour l’Environnement» (CPIE) est attribué et animé par l’Union Nationale 
des CPIE (UNCPIE) qui coordonne un réseau d’environ 80 CPIE à l’échelle nationale.
Afin de s’ancrer dans chacun des territoires, 12 Unions Régionales rassemblent les CPIE des régions. Avec 5 autres 
CPIE, nous constituons l’Union Régionale Provence-Alpes-Côte d’Azur.

PARTICIPATION AUX RÉSEAUX DES CPIE 
Hervé Domenach, notre président, est membre du Conseil d’administration de l’Union Régionale PACA.
Pierre Deschamps, notre directeur, est administrateur trésorier-adjoint de l’Union Régionale PACA et membre de la 
commission des labels de l’UNCPIE.

ENGAGEMENT
Nous avons ratifié les accords de la planification écologique portés par la Région Sud et l’Etat. Nous nous sommes 
ainsi engagé à contribuer de manière volontaire sur un certain nombre d’actions.

ADHÉRENTS
Depuis 2023, nous avons ouvert les adhésions de l’association aux personnes physiques. Ainsi, en plus des personnes 
morales que sont les associations, entreprises et institutionnels, dorénavant les citoyens peuvent également adhérer 
à notre association.

AGRÉMENTS 
Notre association bénéficie de plusieurs agréments : Edu-
cation Nationale, Protection de l’Environnement, Service 
Civique, Jeunesse, Education Populaire.
Nous avons également signé le contrat d’engagement 
citoyen avec l’État.

LOCALISATION 
Le siège social de l’association est situé au Domaine du Grand 
Saint-Jean à Puyricard (grâce au soutien de la Mairie d’Aix-en-
Provence).
Notre Maison Énergie Habitat Climat se trouve à Aix-en-Pce.

«L’Atelier de l’Environnement créé en 1997 et labellisé Centre Permanent d’Initiatives pour l’Environnement (CPIE du 
Pays d’Aix ) depuis 2001 a pour objectif de faire émerger des solutions pour les hommes et leur environnement, dans 
l’intérêt commun.»
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NOTRE ASSOCIATION 
et son environnement

Rencontres régionales des CPIE PACA en septembre 2025
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Le Conseil d’administration est le garant du projet associatif approuvé par l’Assemblée Générale, il en assure la mise en 
œuvre en  s’appuyant sur les moyens humains, techniques et financiers de l’association.  
Notre particularité réside dans le fait que le Conseil d’administration comprend 4 collèges.

Hervé Domenach
Président

Jean-Paul Bouquier
Secrétaire

Vincent Languille
Conseiller de la Métropole 

Aix-Marseille-Provence

Marc Féraud 
Conseiller municipal

Ville d’Aix-en-Provence

Fabienne Vincenti 
Conseillère municipale
Ville d’Aix-en-Provence

 LE COLLÈGE DES ÉLUS

zEn 2025, nous comptons 11 adhérents individuels,
dont Pierre Malvache membre de notre Conseil d’Administration.

LE COLLÈGE DES ADHÉRENTS

NOTRE GOUVERNANCE
Conseil d’administration

zIl est composé de représentants du Conseil municipal d’Aix-en-Provence et d’un représentant de la Métropole. 
Aix-Marseille-Provence.

Serge Diette
Trésorier-adjoint

Geneviève Delvoye
LPO

Secrétaire-adjointe

Luc Pagani
Association Les Croqueurs de Pommes

Vice-Président

Danielle Lapeyre
Association Recyclaix

Trésorière

LE COLLÈGE DES ASSOCIATIONS
zIl est composé de représentants d’associations adhérentes au CPIE.

Brigitte Billot
Conseillère municipale
Ville d’Aix-en-Provence

LE COLLÈGE DES EXPERTS
zIl est composé de personnes cooptées par les deux autres collèges pour leurs compétences particulières en 
matière d’environnement.

Alain Leridon
Administrateur

Pierre Malvache
Adhérent à titre individuel



NOTRE ÉQUIPE salariée
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Experts dans leur domaine, chacun de nos 35 salariés (dont 3 alternants) ont participé à la réussite des actions !

Pierre Deschamps

Directeur

Isabelle Hublau

Responsable financière

Alexandra Siron

Assistante de direction- RH

Séverine Agard

Responsable communication

PÔLE DIRECTION

PÔLE ÉDUCATION À L’ENVIRONNEMENT ET AU DÉVELOPPEMENT DURABLE (EEDD)

Hélène Segaux

Éducatrice environnement

Mathéo Sanchez

Alternant - Éducateur envir.

Cécilia Phelippe

Éducatrice environnement

Esméralda Leroux

Éducatrice environnement

Roxane Picaut
Chargée d’animation & événementiel

Cannelle Segalen

Éducatrice environnement

Margot Stoltz

Responsable pôle EEDD

Laeticia Maby

Éducatrice environnement

Adrien Monteiro

Éducateur environnement
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Lilas Garros

Chargée de projet Dév. Durable & mobilité

Frédéric Draps 
Chargé de projet jardins & démarches 

participatives

Jonathan Boyer

Responsable pôle DDT

Manon Garcia

Chargée de projet Dvt Durable

PÔLE DÉVELOPPEMENT DURABLE DES TERRITOIRES (DDT)

PÔLE MAISON ÉNERGIE HABITAT CLIMAT

Nadine Chabrand

Conseillère énergie

Olivier Blauvac

Conseiller énergie

Céline Canon

Conseillère énergie

Fabienne Geoffroy

Assistante administrative

Marie-Pascale Peigner

Économe de flux

Olivier Giovannangeli

Responsable Maison Energie 

Laura Redares

Chargée de communication & d’animation

Johannes Jonck

Conseiller énergie

Thomas Vigneron

Conseiller énergie

Kévin Doussan

Conseiller énergie

Pauline Leboulaire

Économe de flux

Clément Brisoux 

Économe de flux

Olivier Benefice

Responsable adjoint- chef de projet

Alexandre Lecomte

Chargé de mission professionnels de l’immobilier 

Mathilde Grandfond

Chargée de mission mobilisation des professionnels 

Manon Basquin
Chargée de projet en mobilisation des filières 

immobilières et bancaires

Anaïs Nunez

Econome de Flux

Philippe Bost

Econome de flux - Alternant



DÉCHETS
zTri sélectif
zMise en place d’une ressourcerie interne (uniquement 
en don) 
z �Réutilisation, réemploi ou réparation sont priorisés
z  Compostage
z �Incitation au pique-nique zéro déchet
zContrat de recyclage des toners...

ACHATS ET FOURNISSEURS
z �Optimisation des livraisons (commandes groupées)
zAchats locaux
z�Achats de produits ménagers moins nocifs pour l’envi-

ronnement...

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL
zLimitation de la température dans les bureaux
zDébranchement des multiprises
z Programmation du chauffage
z Mise à disposition de plaids 
z �Capteurs pour l’allumage et l’extinction des lumières...

MOBILITÉ
zCovoiturage privilégié
z Visio-conférence favorisée
z Véhicules de service hybrides et électriques
z  Optimisation des déplacements
z � �Grands déplacements professionnels en train...

ENVIRONNEMENT NUMÉRIQUE
z �Paramétrage de veille des ordinateurs
z Hébergement web en France
zAchat de matériels reconditionnés 
z�Utilisation transfert de gros fichiers écologique  

(Filevert.com)
z ���Impressions  de  documents : limitation, paramétrage 

défaut en noir et blanc et recto/verso, utilisation pa-
pier brouillon

z �Limitation des pièces jointes et suppression des signa-
tures en interne

z �Utilisation du serveur interne pour échanges de fi-
chiers...

ALIMENTATION
z Compostage des restes alimentaires
z� Livraison de paniers bio en circuits courts
zRepas sur place
z Utilisation de gourdes
zVaisselle lavable et non jetable...

SOCIAL-ORGANISATION DU TRAVAIL
z �Mutuelle de base prise en charge à 100 %
z Accord jours de RTT
z Plan de formation
z�Informations régulières sur la santé au travail et la sé-

curité routière
zPossibilité de passer le PSC1
z Adaptation poste de travail si besoin
z �Multiples moments conviviaux dans l’année (pots d’ar-

rivées ou de départs, repas et journée d’équipe, repas 
à thème avec les administrateurs...)

z Télétravail (pour les postes éligibles)
z �Mise à disposition des locaux pour activité physique/ 

santé pendant la pause méridienne ...

ORGANISATION D’ÉVÉNEMENTS
z �Choix des lieux avec accessibilité en transport en com-

mun
z�Transport en commun et covoiturage privilégiés
z Impressions raisonnées
z �Traiteurs et prestataires locaux et écoresponsables...
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NOS ENGAGEMENTS 
environnementaux et sociaux

Des salariés du CPIE au jardin



zPour s’assurer de la qualité et de la pertinence du contenu, nous n’hésitons pas à faire appel à des partenaires recon-
nus tels que l’Union Régionale CPIE, les Pompiers du 13, l’Institut Régional du Travail, l’ADEME...

zEn tant que facilitateur, conscient des attentes de nos partenaires et aspirant à des résultats ambitieux, nous ren-
forçons les compétences de nos salariés sur des thématiques telles que la maîtrise de la méthode bilan carbone, le 
dialogue territorial, l’intelligence collective ou encore le changement de comportement...

zNous investissons pour un climat social sain et encourageons le CSE dans son rôle et ses missions : les représentants 
du personnel suivent des formations dédiées.

zPour rester à jour des évolutions non seulement du droit du travail mais aussi des règles de droit social et  individuel, 
nous misons sur des montées en compétences régulières, dès l’annonce et les prémices de changement. Nous nous 
entourons d’experts compétents en droit social et respect des règles financières.

zDans l’optique d’accompagner toujours plus les publics dans leurs obligations liées aux politiques environnemen-
tales, nous avons formé plusieurs de nos salariés aux solutions de décarbonation.

zÉtant donné que les conditions de vie au travail évoluent selon l’âge, les besoins et la santé de chaque individu, le 
bien-être de nos salariés est une priorité.

zSouhaitant donner toutes leurs chances aux nouveaux arrivants, nous investissons dès leur arrivée et sur plusieurs 
mois dans des temps de formation de manière à améliorer et à affirmer leurs compétences (transmission des savoirs 
entre salariés, programme de formations, suivi de salariés sur le terrain…) 

zConscient de la nécessité de former les nouvelles générations à nos métiers, nous avons accompagné trois alter-
nants cette année et accueillons régulièrement des stagiaires.
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Chaque année, nous incitons les salariés à suivre des formations, des webinaires, à participer à des rencontres 
professionnelles adaptées à leurs besoins et aux nouvelles pratiques.

+ 20 000 €
INVESTIS

DANS LA FORMATION
PROFESSIONNELLE

DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES 
du personnel

+ 700
HEURES DE 

DÉVELOPPEMENT DE 
COMPÉTENCES

+ 60 %
TAUX D’ACCÈS

À LA FORMATION

+ 250
HEURES DE 

TRANSFERT DE 
COMPÉTENCES



NOS DOMAINES D’EXPERTISES

ÉVÉNENENTS ET PROJETS PHARES 2025

ÉCONOMIE D’ENERGIE  -  DIALOGUE TERRITORIAL - ÉDUCATION A L’ENVIRONNEMENT  -  GESTION 

DES DÉCHETS -  ÉCO-MOBILITÉ  - ÉCONOMIE CIRCULAIRE  -  ALIMENTATION  -  PERMACULTURE 

ÉNERGIE RENOUVELABLE  -   SANTÉ  - ÉCO-RENOVATION  -  JARDINS PARTAGÉS -BIODIVERSITÉ - 

QUALITÉ DE L’AIR & SANTÉ - DÉMARCHE PARTICIPATIVE

L’ESSENTIEL DE 2025 en actions

Menelik 
Lauréat de cet appel 
à projet sur «Faire 
connaître, valoriser 
et préserver les mi-
lieux aquatiques».
Notre équipe a tra-
vaillé sur un nouvel 
escape game sur le 
risque inondations 
appelé «Face aux 
inondations - quand 
l’eau monte, chaque 
minute compte».

Animation 
du projet Européen 
Otter.
Dans le cadre du 
projet, l’Agence du 
Climat de Strasbourg 
a adopté et déployé la 
solution LOUTRE sur 
son territoire (Euro-
métropole de Stras-
bourg).

Communauté 
Bas Carbone 
Un accompagnement 
gratuit, ouvert à 
toutes et tous. 
Nous avons développé 
cette communau-
té afin d’aider nos 
membres à mieux 
comprendre et réduire 
leur impact carbone 
au quotidien. Plu-
sieurs ateliers ont été 
réalisés !

Intégration 
au dispositif Calypso de 
la région Sud des Alpes à 
la Méditerrannée.
Dispositif pédagogique 
en direction des lycéens 
sur les enjeux de la 
transition écologique 
pour faire évoluer les 
comportements vers 
des pratiques et modes 
de vie durables au plus 
près du territoire.

Vélo égaux 
Nous développons 
ce programme de 
mobilité solidaire.
Gratuit, il aide les 
personnes en situation 
de précarité financière 
à apprendre à faire du 
vélo ou à reprendre 
confiance en eux dans 
la pratique du vélo.

Atlas 
Métropolitain de 
l’énergie créé par nos 
équipes. 
Il permet d’avoir des 
indicateurs locaux de 
consommations éner-
gétiques actualisés 
annuellement  au plus 
proche de la réalité 
des communes de la 
Métropole Aix-Mar-
seille-Provence.

Bénévolat  
En 2025, l’engage-
ment bénévole a 
constitué un véri-
table levier de déve-
loppement pour nos 
actions. 
Au total, 11 bénévoles 
ont rejoint l’association, 
apportant leurs com-
pétences, leur temps 
et leur motivation au 
service des projets.

Terranéo 
Création de notre 
fonds de dotation.
Ce fonds de dotation 
a pour objectif de 
recevoir des dons sous 
forme de mécénat 
afin de développer 
des projets d’intérêt 
général.
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L’ESSENTIEL DE 2025 en chiffres

+ 650
DEMI-JOURNÉES 

D’ANIMATIONS

(tous publics confondus)

+ 27 000
ENFANTS TOUCHÉS PAR LES 

PROGRAMMES 

QUE NOUS COORDONNONS

+ 800
INFORMATIONS SUR 

LA RÉNOVATION
ÉNERGÉTIQUE

+ 100 000

HABITANTS 
ACCOMPAGNÉS

EN ÉCONOMIE DE FLUX

+ 200
SÉANCES VÉLOS

ORGANISÉES

+500
PARTICIPANTS 

À NOS ATELIERS EN QUARTIERS

 POLITIQUE DE LA VILLE 

ZOOM sur nos bénévoles 
En 2025, l’engagement bénévole a constitué un véritable levier de développe-
ment pour nos actions. Au total, 11 bénévoles ont rejoint l’association, appor-
tant leurs compétences, leur temps et leur motivation au service des projets. 
Leur implication s’est traduite par une diversité de contributions concrètes 
: accompagnement sur les enjeux de RGPD dans nos projets, partici-
pation aux animations dans les jardins, appui au déploiement de la spi-
rale aromatique sur le site du GSJ, soutien au recrutement de nou-

veaux bénévoles, contribution au développement de nouveaux outils d’éducation à l’environnement et au 
développement durable (EEDD), ainsi qu’un accompagnement au projet de la communauté bas carbone. 
 
Ces engagements représentent un volume global de 145 heures dédiées à la préparation et à l’animation des actions, 
témoignant d’un investissement significatif et structurant. 
Au-delà de l’apport opérationnel, ces contributions renforcent la dynamique collective de l’association, favorisent le 
partage de compétences et participent pleinement à la qualité et à l’impact de nos projets sur le territoire.
Nous les remercions chaleureusement pour leur investissement à nos côtés.

habitants concernés par nos 

actions en économie de flux 
(14 communes accompagnées)
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NOS ACTIONS 
pour l’éducation à l’environnement
Notre pôle EEDD (Éducation à l’Environnement et au Développement Durable) travaille auprès de différents publics 
(scolaires, agents des collectivités, élus, accueils de loisirs sans hébergement...) et met en œuvre de multiples actions 
sur le terrain : animations et sensibilisations auprès de publics scolaires (de la maternelle au lycée), accompagnement 
pour une meilleure prise en compte des enjeux du développement durable dans les actions et les pratiques des 
partenaires, formations, créations d’outils pédagogiques, etc.

Nous nous appuyons également sur les structures EEDD réparties sur le territoire pour co-construire des actions et 
des outils.

adultes ont bénéficié de nos actions.+ 400

demi-journées d’animation 
(tous publics confondus).

collèges et lycées bénéficiaires de nos 
actions.

enfants touchés par les programmes que 
nous coordonnons.

+ 600

+ 25

+ 27 000
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PUBLIC

zScolaires (maternelle, élémentaire, collège, lycée)  
zEnseignants et directeurs d’école
z�Animateurs et directeurs des centres sociaux et ALSH (Accueil de Loisirs sans 

Hébergement)
zAgents des communes et des collectivités 
zÉlus
zGrand public

PARTENAIRES TECHNIQUES
zAssociations 
Atmo Sud - Menelik - Réseau Eco Ecole - GRAINE PACA - UNICEF - Institut pour la  
Forêt - Chemin Faisan - Colineo - CPIFP Le Loubatas - Dans tous les sens -  Evana - Le 
Naturoscope -  Nature verte - Les  Verts Terrils - Ecoute ta planète - CPIE Côte Pro-
vençale - CPIE Rhône Pays d’Arles - UNCPIE - Planète zéro déchet - Fédération des 
Bouches-du-Rhône de Pêche et de Protection du Milieu Aquatique -  8 vies pour la 
planète -  Agence L&M - AIEJE - Ecole Comestible Provence - Enercoop...
zInstitutions 
CRES PACA (Comité Régional d’Education pour la Santé) - Éducation Nationale (ins-
pecteurs, conseillers pédagogiques et maîtres ressources) -  Agence Nationale des 
Services Civiques - Agence Régionale Pour la Biodiversité et l’Environnement (ARBE) 
- Office Français de la Biodiversité (OFB) - Réseau des Fertiles Rencontres de la Métro-
pole Aix-Marseille-Provence - Observatoire du Bruit de la Métropole Aix-Marseille Pro-
vence - Conseil Départemental 13 -  Grand Site Concors Sainte-Victoire -  Institut pour la 
Forêt méditerranéenne - Muséum d’Histoire Naturelle d’Aix-en-Provence - Villes (Aix-
en-Provence - Fuveau- Saint-Cannat- Gardanne, Pertuis, Mallemort..Fédération L’Air 
et Moi...

PARTENAIRES FINANCIERS

zCollectivités 
Métropole Aix-Marseille-Provence - Département 13 - Ville d’Aix-en-Provence...
zAutres
Menelik (EPAGE) - Office Français de la Biodiversité - ALSH (Accueil de Loisirs 
Sans Hébergement) et centres sociaux - Établissements scolaires (notamment 
collèges) - GRAINE PACA...

demi-journées d’animation 
(tous publics confondus).

enfants touchés par les programmes que 
nous coordonnons.
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CRÉATION D’OUTILS  
PÉDAGOGIQUES

zProduction de nouvelles malles de jeux sur la 
prévention des déchets
Dans le cadre du programme Classes Engagées, 71 jeux de 
la malle «Prévention» ont été reproduits afin de pouvoir 
être mis à disposition des enseignants, des associations 
intervenant dans le programme, etc. dans différents lieux 
de la Métropole (La Ciotat, Salon- de-Provence et Istres).
Dans le détails : 13 jeux « Compost », 17 jeux  
« Consommation Responsable », 17 jeux « Gaspillage 
alimentaire », 12 jeux « Rien ne se perd tout se transforme » 
et 12 jeux « Bon débarras ».

zDéploiement d’un Escape Game sur le changement 
climatique
 « Trouvez les solutions pour lutter contre le changement 
climatique ! ».
«En 2023, un chercheur a trouvé la solution pour lutter 
contre le changement climatique. Cependant, face 
aux pressions politiques et aux lobbys, il a sécurisé ses 
recherches et en a verrouillé l’accès. 
Tout droit venues de 2100, ses petites filles traversent 
l’espace-temps et viennent à la rencontre des habitants 
de 2024 pour obtenir de l’aide et tenter de changer la face 
du monde. 
En effet, en 2100, le monde est devenu hostile et la survie 
est le maître mot de cette époque».
Les participants ont alors 1h30 pour tenter de déchiffrer 
les recherches codées de ce chercheur et éviter ainsi que 
toutes les prédictions scientifiques ne deviennent réalité. 
Cohésion, écoute et travail d’équipe seront de rigueur 
pour sauver l’humanité et trouver ensemble les solutions 
pour lutter contre le changement climatique.
Cette activité dure 1h30 à 2h et se joue par équipe jusqu’à 
60 personnes. En 2025, nous avons animé ce jeu chez AMSP 
( Association Médico-sociale de Provence) et ADEKA.

zCréation d’un Escape Game sur le risque inondation 
« Face aux inondations - quand l’eau monte, chaque 
minute compte »
En partenariat avec l’Epage Menelik et la ville d’Aix-en-
Provence.
L’objectif était de créer un outil ludique permettant de 
pouvoir sensibiliser les adultes, et notamment les salariés 
des entreprises qui se situent dans des zones où le risque 
inondation est présent. Ce jeu sera déployé au cours de 
l’année 2026.
    
zCréation d’un support pédagogique portant sur la 
dégradation des déchets
Dans le cadre du programme Classes Engagées, nous 
avons travaillé avec le service « Prévention des déchets » de 
la Métropole Aix-Marseille-Provence qui nous a présenté le 
prototype d’un outil « Cycle de vie d’un déchet » que les 
agents souhaitaient créer. Nous avons travaillé avec eux 
pour passer à la concrétisation de leur idée.

zCréation d’une malle pédagogique sur les textiles
Dans le cadre du programme Classes Engagées de la 
Métropole Aix-Marseille-Provence et en partenariat 
avec le CPIE Côte Provençale, nous avons travaillé à la 
création d’une malle pédagogique sur la problématique 
des textiles (identification des matières premières, fiches 
techniques, échantillons, etc.).

FORMATION ET ACCOMPAGNEMENT 
DES ACTEURS DU TERRITOIRE

zRéférencement sur la plateforme ADAGE - 
plateforme dédiée uniquement aux établissements 
scolaires (essentiellement collèges et lycées). Suite à 
ce référencement, nous avons travaillé sur différentes 
propositions d’actions à faire aux enseignants (Escape 
Game au Grand Saint-Jean, action sur le climat, herbier, 
création de refuges, etc.).

Outils pédagogiques de sensibilisation à l’énergie

Session d’Escape  Game  sur le risque inondation
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zFresque de la Biodiversité - toute l'équipe du pôle 
s'est formée sur l'animation de l'outil « Fresque de la 
Biodiversité ».
Nous pouvons donc répondre favorablement aux 
différentes sollicitations des partenaires sur cette 
thématique. Nous avons pu animer 3 fresques                                         
« Biodiversité » pour les agents Métropole dans le cadre 
de leur semaine de la Nature 2025.

zRenouvellement de notre agrément académique 
Éducation Nationale. Lors de ce renouvellement, notre 
association a également été agréée pour travailler sur les 
aspects formation des enseignants.

zAnimation de la 2eme demi-journée de formation 
portant sur l’intégration d’activités EEDD dans les 
pratiques à destination de salariés des crèches «Les 
Petits Chaperons Rouges».
Les crèches concernées sont situées sur la ville d’Aix-en-
Provence.

zPlusieurs sessions de formation et de 
sensibilisation ont eu lieu pour les agents de la 
ville d’Aix-en-Provence au cours de l’année 2025 : 
2 journées d’ateliers portant sur les éco-gestes énergie et 
sur les questions de mobilité ont été réalisées à destination 
des agents des écoles de la Direction Education.

zParticipation au Learning Game meeting organisé 
dans le cadre des Fertiles Rencontres de la Métropole 
Aix-Marseille-Provence.
La thématique de cette journée de partage et d’échanges : 
la ludopédagogie créative.
L’équipe du CPIE a présenté des jeux et des outils créés 
par le pôle (Rapido, Escape Game, etc.).

zSe biodivertir en équipe !
Nous avons accueilli une équipe de 20 salariés de RTE 
(gestionnaire français du réseau électrique) afin de 
réaliser une journée de sensibilisation à la biodiversité ! 
Les participants étaient invités à participer au jeu  
« Biodivertis-toi, le jeu 100% nature » : une parenthèse 
ludique et collaborative pour explorer ensemble la 
biodiversité.
Par équipe, ils ont enchaîné des épreuves variées  
sensorielles, logiques, coopératives  qui leur ont fait 
découvrir le monde du vivant autrement.
Un moment convivial et stimulant, pour respirer, se 
reconnecter… et renforcer les liens autrement.

COORDINATION DE PROGRAMMES 
PÉDAGOGIQUES

 zProgramme Menelik
Ce programme s’adresse aux élèves de la maternelle 
au lycée de 57 communes (traversées par les 3 bassins 
versants du territoire).
Les différents parcours sont conçus pour faire découvrir 
aux élèves les cours d’eau locaux, la biodiversité des 
milieux aquatiques et le rôle de l’eau dans l’évolution du 
paysage.
L’objectif est de leur donner les clés pour comprendre et 
respecter les ressources et les espaces naturels, avec leurs 
fragilités et leurs richesses. En parallèle des interventions 
en classe, des sessions de formation à destination des 
enseignants sont organisées et des outils pédagogiques 
spécifiques à chaque niveau de classe sont créés.
Nous nous appuyons sur un groupement de 11 structures 
d’EEDD pour réussir à répondre à la demande de l’EPAGE 
Menelik et des établissements scolaires engagés.

zProgramme CLASSES ENGAGÉES
Programme d’éducation à l’environnement et au 
développement durable à destination des écoles 
élémentaires de la Métropole Aix-Marseille-Provence 
(proposé et financé par la Métropole Aix-Marseille-
Provence). Ce programme est construit en partenariat 
avec l’Éducation Nationale.
Il propose de travailler sur 13 thématiques centrées sur la 
transition écologique et énergétique.
- Milieux terrestres : aménagement et protection de la 
forêt, biodiversité, garde nature junior
- Consommation responsable : agriculture et alimentation 
durables, transition énergétique, prévention et gestion 
des déchets, petit cycle de l’eau
- Qualité de vie et adaptation : transition climatique, 

Sensibilisation dans une école primaire
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qualité de l’air, environnement sonore, risques majeurs
- Milieux aquatiques et zones humides : mer et littoral, 
zones humides
Deux formules sont proposées : la formule « Sensibilisation » 
et la formule « Approfondissement ».
Nous avons en charge la coordination des 19 structures 
d’EEDD qui interviennent sur le territoire de la Métropole 
(à l’exception de la ville de Marseille).

ANIMATION

zProjet « Écoute tes oreilles » 
Ce projet, initié par l’Agence Régionale de Santé PACA, 
est coordonné par le Centre Régional d’Education pour la 
Santé (CRES) et le GRAINE PACA. 
Notre association travaille depuis de nombreuses années 
sur ce programme aux côtés des partenaires de ce 
projet. Cette année, il évolue et vise désormais les écoles 
élémentaires et plus spécifiquement les classes de CM1 
et CM2. L’objectif reste le même, sensibiliser les élèves à 
la prévention des risques auditifs.
Ecoles partenaires pour l’année 2025 (11 classes) : 
Jacques Prévert à Gardanne, Simone Veil à Sénas, Joseph 
Roumanille à Aix-en-Provence, Eugène Brémond à 
Puyricard, Jules Isaac à Aix-en-Provence.
L’équipe est également intervenue au titre de 
l’accompagnement N+1 dans les collèges de la Nativité 
à Aix-en-Provence, l’Estaque à Marseille et Paul Gauthier 
à Cavaillon.

zProjet Aire terrestre éducative (ATE) 
C’est un projet porté au niveau national par l’Office 
Français de la Biodiversité (OFB). L’objectif d’une aire 
éducative est de permettre à une classe de gérer un petit 
espace naturel de manière participative.
> Former les plus jeunes à l’éco-citoyenneté et au 
développement durable
> Reconnecter les élèves à la nature et à leur territoire
> Favoriser le dialogue entre les élèves et les acteurs de 
la nature (usagers, acteurs économiques, gestionnaires 
d’espaces naturels…)
Au cours de l’année 2025, nous avons travaillé avec : 
- L’école Alphonse Daudet à Aix qui était dans sa 3ème 
année du dispositif. Nous sommes intervenus à 3 reprises. 
- L’école Ouvière à Fuveau. 
Les 2 classes de CM2 se sont engagées toutes les 2 dans 
ce dispositif : au programme de cette première année de 
travail - découverte et exploration des différents espaces 
environnants, choix d’une parcelle, structuration du 
Conseil de la Terre, etc. Une année riche en apprentissages 
et en découvertes qui va se poursuivre au cours de la 
prochaine année scolaire.

zProgrammes Classes Engagées / Menelik
Nos éducateurs environnement sont intervenus dans le cadre 
de ces 2 programmes (détaillés dans « coordination »).
Dans le cadre de ces programmes, l’équipe du CPIE 
a sensibilisé 150 classes ce qui représente 340 demi-
journées d’animations.

z Actions éducatives du Département 13 
Plusieurs actions ont été proposées aux collèges :
- « Alimentation saine et responsable : mieux consommer 
pour mieux manger »
- « Comprendre et devenir acteur contre les changements 
climatiques »
- « À la découverte du Grand Saint-Jean »
- « La forêt méditerranéenne : caractéristiques et 
prévention du risque incendie »
Les collèges partenaires au cours de l’année 2025 : Sainte-
Anne à Marseille, Château-Double à Aix, Les Bartavelles 
à Marseille, Jacques Monod aux Pennes-Mirabeau.

zProjet «Le bon air est dans les serres» aux serres 
municipales à Puyricard
Nous sommes partenaire du projet « Le bon air est dans 
les serres » aux cotés de la ville d’Aix et des agents des 
serres municipales. L’objectif est de pouvoir sensibiliser 
les élèves à la biodiversité du site, aux zones humides, au 
compostage et aux pratiques vertueuses pour préserver 
son environnement. 
Nous nous associons également sur quelques dates aux 
Croqueurs de Pommes pour réaliser certaines animations 
sur leur site (découverte de verger et pollinisation). 
Au cours de l’année 2025, ce projet a permis de sensibiliser 
près de 50 classes soit plus de 1100 élèves.

Intervention dans un lycée
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zAnimations / demandes ponctuelles 
Nous avons eu le plaisir d’accueillir les 6 classes de l’école 
maternelle Lucie Aubrac de Salon-de-Provence sur le site 
du Domaine du Grand Saint-Jean.
Au programme : création de refuges, land’art, atelier 
jardin, chasse aux trésors dans la forêt... une journée 
riche en découvertes !

zRisk’co Tour 2025 
Initié par la DREAL PACA et l’AFPCNT, nous avons 
été chargés de la coordination de ce projet, l’objectif 
étant de sensibiliser les collégiens aux risques naturels 
et technologiques en Provence-Alpes-Côte-d’Azur au 
travers de 6 étapes territoriales. Nous avons organisé 
cette journée au collège Rocher du Dragon à Aix-en-
Provence le 25 septembre 2025. 5 classes de 4ème ont 
participé, soit environ 150 élèves.
Une nouvelle fois, cette journée a été riche en 
apprentissages pour les élèves et en échanges avec 
les interventions variées de nos partenaires (AFPCNT, 
DREAL Paca, Métropole Aix-Marseille-Provence, SDIS 
13, IFFO RME, association Prévention Maïf, etc.).

zDispositif Calypso de la Région Sud - Des Alpes à la 
Méditerranée les lycéens engagés pour la transition 
écologique
Dispositif pédagogique en direction des lycéens sur les 
enjeux de la transition écologique pour faire évoluer 
les comportements vers des pratiques et mode de vie 
durables au plus près du territoire.
Nous avons commencé à travailler avec 2 classes de 
seconde du lycée Val-de-Durance de Pertuis. La suite des 
interventions aura lieu sur 2026 (projet se déroulant sur 
l’année scolaire 2025/2026). 
Un accent particulier sur la problématique de la 
préservation de la ressource en eau sera donné.

zAction «Le climat en question» - une semaine pour 
comprendre les causes et les origines du changement 
climatique : semaine événementielle organisée dans un 
ou plusieurs collèges : ateliers expérimentaux, atelier 
quiz Fresque du Climat et exposition sur les changements 
climatiques. 
Ce projet a été réalisé au collège Alphonse Daudet à 
Istres et a touché 6 classes de 5ème du collège soit environ 
160 élèves.

zProgramme «Lait et fruits à l’école» - programme de 
sensibilisation « La Provence à croquer » : dans le cadre 
de ce programme nous intervenons auprès de classes 
élémentaires pour des ateliers autour de l’alimentation 
durable et l’agriculture. Le cycle d’interventions est 

ponctué par l’élaboration d’un buffet, avec les élèves, 
pour mettre en valeur les fruits et les légumes locaux et 
de saison.
Au cours de l’année 2025, ce projet a concerné 14 classes 
soit près de 350 élèves : école Danielle Saure à Belcodène, 
école La Cabucelle à Marseille, école La Maurelette à 
Marseille, école Charles Piquet à Maussane-les-Alpilles, 
école Gabriel Péri à Châteaurenard et école Foësser à 
Châteauneuf-les-Martigues.

zAction avec l’école élémentaire Frédérique Mistral 
de Mallemort : avec 4 classes de l’école, création de 4 
panneaux pédagogiques qui ont été installés au niveau 
de l’ancienne installation de stockage de déchets de 
Mallemort (mise en place d’un projet photovoltaïque 
pour réhabiliter le site).
4 panneaux réalisés par les classes : 
- Le cache-cache des déchets
- Protégez la biodiversité
- Quand le soleil est là, la centrale marche à grands pas !
- L’énergie qui change nos vies

PARTICIPATION À DES 
ÉVÉNEMENTS

zGraine d’Art
Nous avons participé à la 5ème édition de Graine d’Art 
au centre social du Château de l’Horloge, avec le 
service culture de la ville d’Aix-en-Provence, les serres 
municipales, des artistes, et bien d’autres partenaires 
de la ville identifiés pour cet événement. Durant tout un 
après-midi, les familles et le grand public ont découvert 
les différents ateliers proposés. 
Lors de cette demi-journée, nous avons animé 2 ateliers :
«Le voyage des graines» et «Dessine moi une chimère».

Nos éducatrices environnement lors d’un événement
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zFête de la Nature
Cette année la Fête de la Nature s’est déroulée au parc 
de la Torse, et le format balade était à nouveau au 
programme. 
Nous avons donc proposé une balade « À la découverte 
de la biodiversité ordinaire » afin de mettre en lumière 
la biodiversité insoupçonnée, ces plantes et ces traces 
d’animaux que l’on remarque peu.. En effet, la biodiversité 
n’est pas seulement constituée des espèces végétales et 
animales rares ou protégées, ce sont aussi la faune et la 
flore que l’on retrouve dans la rue, dans une cour d’école 
ou dans un parc proche de chez nous.

zBalades dans les parcs de la ville d’Aix-en-Provence
Afin de (re)découvrir les parcs de la ville, nous avons 
proposé un nouveau format d’action, des balades-
déambulation dans les parcs afin de porter un nouveau 
regard sur ces lieux pourtant bien connus, 2 balades ont 
été proposées : 
- Balade au parc de la Colline de Cuques « Parfums de 
Méditerranée » : afin de découvrir les senteurs des 
plantes de nos forêts et de la garrigue, tout en apprenant 
leurs noms et leurs caractéristiques. 
- Balade au parc Villers « Portrait de nature » : à partir des 
éléments que nous offre la nature création d’un décor 
éphémère pour réaliser de jolies photographies.

zParticipation à la semaine de la Nature de la Métropole 
Aix-Marseille-Provence. 
Au cours de cette semaine thématique, l’équipe a 
proposé différents ateliers « Fresque de la Biodiversité » 
à destination des agents, les objectifs étaient : 
- Approfondir ses connaissances
- Comprendre les enjeux actuels
- Réfléchir ensemble à des solutions pour demain

zParticipation au forum des jeunes à Martigues sur la 
thématique de la prévention du risque auditif
Notre équipe est intervenue pendant 2 jours pour 
expliquer aux jeunes que le risque auditif est présent et 
comment s’en protéger. Au programme : expériences, 
quiz, exposition, etc.

zParticipation à Nature en Fête à Miramas
Journée à destination d’un public famille, nous avons 
proposé l’activité « Acclimate-toi », un parcours 
ludique couplé à des énigmes permettant de découvrir 
l’environnement.
    

GESTION D’ÉQUIPEMENTS 
PÉDAGOGIQUES 

zStages nature au Grand Saint-Jean
- Vacances de printemps - Nature sensible les 5 sens en 
éveil
- Vacances d’automne - Il était une fois l’arbre
Au total, 39 enfants sur 2025.

zAnimation d’un pôle ressources pédagogiques 
Nous proposons le prêt de matériel pédagogique à 
différents acteurs du territoire : ACM (Accueil Collectif de 
Mineurs), centres sociaux, associations, enseignants, etc. 

La Fête de la Nature 

Découverte des zones humides
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Nos actions éducation à l’environnement 
Perspectives 2026

zParticipation à de nouveaux dispositifs pédagogiques, 
comme par exemple le programme pédagogique Écopousse. 

zTravail avec les différents services de la Métropole autour 
du programme Classes Engagées pour enrichir le programme 
et encourager les enseignants à s’inscrire et à bénéficier des 
actions.

zDéveloppement des actions de sensibilisation, notamment à 
destination du public famille avec des ateliers parents-enfants, 
pour découvrir de façon ludique l’environnement et passer un 
moment de partage familial.

zDéveloppement du dispositif Calypso de la Région Sud: 
organisation de la journée de restitution départementale 
dans le département du Vaucluse (en partenariat avec le CPIE 
Vaucluse) pour l’ensemble des classes engagées.
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NOS ACTIONS 
pour le développement durable des territoires 

Le pôle Développement Durable des Territoires a pour objectif d’initier, de piloter et d’accompagner des projets           
locaux et opérationnels de transition écologique autour de 4 thématiques principales : économie circulaire, qualité de 
l’air / mobilité, nature en ville / jardins et démarches participatives / animation de réseau.

interventions en face à face.+ 150

structures partenaires 
du programme Vélo Egaux.

bénéficiaires du programme Vélo Egaux.

personnes ont bénéficié de nos actions.

+ 15

+ 160

+ 1000
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PUBLIC

�z Scolaires  
zEtudiants et universités
zAssociations
zEntreprises
zCollectivités / institutions
zGrand public
zÉtablissements spécialisés...

PARTENAIRES FINANCIERS

PARTENAIRES TECHNIQUES

zAssociations 
ADAVA / LPO Pays d’Aix / AMS Environnement / Cyclotopia / Recyclaix /Croqueurs 
de Pommes / ADDAP13 / DUNE / La Cabane des Voisins / Les Compagnons Bâtis-
seurs / AFEV / Ecoscience Provence / URCPIE PACA / CPIE Rhône Pays d’Arles / CPIE 
Côte Provençale /  associations de jardins partagés / ATMOSUD / Réseau MobiScol / 
Centre Social Jas-de-Bouffan / AZALEE / Zéro Waste Marseille  /FUB ...
zCollectivités
Métropole Aix-Marseille-Provence / Aix-en-Provence / Venelles / Rousset / Vitrolle - 
Gréasque/ Cabriès / Le Tholonet / Coudoux / Lambesc /  Simiane - Gardanne / Pertuis 
/ Saint-Cannat /Miramas / Alleins...
zEntreprises
Famille & Provence - Logirem -Erilia -  Grand Delta - ECOCO2

zCollectivités 
Métropole Aix-Marseille-Provence - Département 13 - Villes : Aix-en-Provence - 
Cabriès - Pertuis - Miramas
zInstitutions
France Travail - Préfecture 13 - Ministère de la Justice - Dir Med - Etat (Pref BdR) - 
Lycée Zola - Lycée Célony - DREAL PACA - DRAAF PACA
zEntreprises 
Famille&Provence - Erilia - FUB Service - AZALÉE

NOS ACTIONS 
pour le développement durable des territoires 

structures partenaires 
du programme Vélo Egaux.

personnes ont bénéficié de nos actions.
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QUALITÉ DE L’AIR
MOBILITÉ

zSanté - Qualité de l’Air -Mobilité 
Nous développons depuis quelques années des actions 
de formation-sensibilisation de différents publics sur le 
lien entre santé – qualité de l’air – mobilité.
En 2025 ces actions se sont organisées en plusieurs for-
mations de 60 agents de la Ville d’Aix sur la mobilité du-
rable :
- Un atelier quizz autour de la mobilité et de qualité de 
l’air. Ce quiz avait pour objectif de les sensibiliser à ces 
sujets via des questions de culture générale, des retours 
d’expériences, etc.
- Un temps de sensibilisation à la sécurité routière et à la 
pratique du vélo
- Un temps d’informations autour des aides en matière de 
mobilité (aides de la Ville d’Aix-en-Provence, forfait mo-
bilité durable, aides de la Métropole, aides nationales).

zÉcomobilité scolaire
Ville d’Aix-en-Provence : nous travaillons depuis de nom-
breuses années avec la commune pour développer des 
actions avec les écoles de son territoire. En 2025 nous 
avons pu mener les actions suivantes :
- Expérimentation écomobilité avec le lycée Zola : nous 
avons initié un projet d'accompagnement de lycéens 
dans la mobilité durable. Ce projet permet d'accompa-
gner les lycéens dans la compréhension et l'analyse des 
enjeux locaux de mobilité durable et de qualité de l'air. 
Il s'agit donc de les sensibiliser à ces enjeux, de les en-
gager concrètement dans de nouveaux comportements, 
notamment de mobilité. L'idée étant de travailler à dé-
construire l'image "mythique" de la voiture et à montrer 
que des alternatives comme le vélo ou la marche sont 
adaptées à bon nombre de déplacements du quotidien. 
Deux classes du lycée participent à ce projet (50 élèves). 

zVélo Égaux
Nous avons pris en  charge le déploiement du programme 
Vélo Egaux sur le Pays d’Aix grâce au soutien technique 
de l’association ADAVA.

Le programme Vélo-Égaux a pour objectif de rendre le 
vélo accessible aux personnes en situation de précarité.
Moyen de transport peu coûteux, le vélo contribue à 
l’inclusion, à l’émancipation et à la lutte contre la pré-
carité. Le programme propose aux personnes précaires 
un accompagnement sur-mesure (parcours vélo, répara-
tion,...) et 100 % pris en charge pour leur permettre de 
regagner en autonomie, grâce au vélo.

Cette année, près de 250 diagnostics ont été réalisés 
sont autant de personnes inscrites pour cette démarche. 
Uns soixantaine de vélos ont été offerts aux bénéficiaires 
ayant été au bout de la démarche d’accompagnement.

ÉCONOMIE CIRCULAIRE

zAccompagnement des gros producteurs de Déchets 
d’Activité Economique (DAE) 
Nous avons accompagné la commune de Cabriès dans 
la réalisation et l’analyse de la gestion des déchets de 12 
sites (parc des sports, mairie, écoles, cimetière, services 
techniques...) communaux. Ce travail a permis d’évaluer 
le coût de cette gestion. La 2ème phase consistera à définir 
et mettre en place un plan d’actions de réduction.

zAccompagnement démarche EIT (Ecologie Indus-
trielle et Territoriale)
À Lambesc, dans le cadre d’un partenariat avec l’associa-
tion de zone d’activité AZALEE, nous avons été retenus 
par la Région Sud pour lancer une démarche d’EIT sur la 

Atelier mobilité durable avec des lycéens

Formation qualité de l’air 
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zone d’activité de Lambesc. En 2025, nous avons conti-
nué à mettre en place des ateliers participatifs (6) avec 
AZALEE et les entreprises (+ de 20) pour définir une 
feuille de route et une gouvernance pour la suite de la dé-
marche. 

NATURE EN VILLE - JARDINS
BIODIVERSITÉ

zGestion et animation des jardins d’Encagnane
Depuis dix ans, nous gérons et animons les jardins 
partagés d’Encagnane.
Dans ce cadre nous accompagnons : 40 familles et 3 
associations dans la culture de leur parcelle et l’entretien 
collectif des espaces communs. En complément, nous 
organisons régulièrement des ateliers thématiques 
(cuisine, végétalisation, alimentation durable…) avec les 
associations du quartier pour l’ensemble des habitants. 
Cette année a été marquée par les 10 ans du jardin Lou 
Grillet qui a pu être mis en avant à l’occasion d’évènements 
festifs.

zJardin collectif La Bulle Verte 
Nous avons assuré l’animation et l’accompagne-
ment des jardiniers du jardin collectif La Bulle Verte 
au Jas-de-Bouffan (Aix). Cinq actions ont été organi-
sées : ateliers jardinage, semis party, fête des soupes... 
Plus de 250 personnes ont participé.

zDe la Graine à l’assiette 
Nous avons expérimenté un nouveau format de sensi-
bilisation des élèves de primaire sur la santé et l’alimen-
tation. Nous avons proposé, sur le temps préscolaire 
méridien, des ateliers aux élèves : connaître les fruits et 
légumes, alimentation saine, lecture d’étiquette, semis 
potager... Une centaine d’enfants a participé.

zAccompagnement création / animation de jardins 
partagés 
Nous accompagnons les porteurs de projet dans des 
démarches participatives de conception et création de 
jardins partagés/collectifs/pédagogiques. En 2025, nous 
avons accompagné  la ville de Miramas pour : 
- la création d’une association de jardiniers et la gestion 
du jardin partagé de Colomb.
- la réalisation de 4 formations « Jardinage au naturel » 
pour des jardins partagés de la commune de Miramas.

zEncadrement d’une «Action Citoyenne Bénévole» ACB
En partenariat avec le centre social Albert Camus nous 
avons organisé un chantier ACB (Action Citoyenne 
Bénévole), à destination de 6 jeunes souhaitant 
s’impliquer dans des action de nature en ville et de 
biodiversité: végétalisation, construction de jardinières, 
taille des arbres fruitiers...

zAtlas de la Biodiversité Communale (ABC)
En partenariat avec les CPIEs Côte Provençale et Rhône 
Pays d’Arles ainsi que la Métropole Aix-Marseille-Pro-
vence nous avons accompagné la commune de Malle-
mort dans une démarche participative de définition de 
son plan d’action post ABC.

zAction de réseau 
En partenariat avec l’URCPIE PACA nous accompagnons 
la DREAL et la DRAAF dans la définition de la déclinaison 
locale du « Plan national Pollinisateurs ». 

DÉMARCHE PARTICIPATIVE
ANIMATION DE RÉSEAU

zTransition écologique et participation citoyenne 
Depuis 2021, nous développons des démarches 
participatives en pied d’immeuble dans les quartiers             
« Politique de la ville » (Pertuis et Gardanne). Les actions 
que nous menons consistent à rendre les habitants acteurs 
dans l’amélioration de leur cadre de vie et la transition 
écologique avec l’appui des acteurs de proximité 
(conseils citoyens, associations, communes, bailleurs, 
commerces). Nous avons organisés une quinzaine 
d’ateliers et temps d’échanges avec les habitants de ces 
quartiers.

Les 10 ans du jardin partagé Lou Grillet à Encagnane
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zDiaT-AsS - Terrain d’Entente
Dans le cadre d’un partenariat avec notre Union 
Régionale des CPIE PACA, nous menons un projet 
expérimental (depuis 2021) de dialogue territorial sur la 
commune de Rousset. L’objectif de ce projet consiste à 
créer les conditions d’un dialogue en vue de co-construire 
des actions pour améliorer les relations entre agriculteurs, 
riverains et société civile notamment sur la problématique 
des pesticides. L’année 2025 a consisté en la poursuite des 
ateliers de co-construction avec les membres du comité 
créatif. Ce travail a abouti à la mise en place d’une visite 
de l’aire de lavage des engins agricole de Rousset. Une 
trentaine de personnes y ont participé (Cf. article presse). 
Cette action de dialogue territorial a permis de lancer une 
dynamique constructive et pérenne entre les différentes 
parties prenantes. 

zCOMMUNAUTÉ BAS CARBONE 
Le programme Communauté Bas Carbone vise à 
accompagner des citoyens volontaires du territoire dans 
une démarche de réduction de leur empreinte carbone.
L’objectif principal de cette action est de permettre aux 
participants de monter en compétences et en connaissances 
sur les principaux postes d’émissions de gaz à effet de serre 
liés à leur mode de vie.
À travers différents temps d’échanges, d’ateliers pratiques 
et de visites de terrain, la démarche cherche également à 
favoriser :
- Le partage d’expériences et de bonnes pratiques entre 
habitants ;
- La prise de conscience des impacts environnementaux liés 
aux choix du quotidien ;
- L’expérimentation de changements de comportements 
concrets et adaptés à chacun.
Ce programme s’appuie sur une approche participative et 

progressive, permettant aux citoyens de s’approprier les 
enjeux climatiques tout en identifiant des actions réalistes 
à mettre en œuvre dans leur vie quotidienne.
15 personnes ont participé à ce programme en 2025.

zÉvénements 
En complément des ateliers et visites de site, nous 
organisons et/ou participons à différents événements sur le 
territoire :
a« Bienvenue dans mon jardin au naturel » : durant 9 
journées  de mai à juin, près de 150 visiteurs se sont rendus 
dans les 11 jardins qui ouvraient leurs portes aux particuliers 
pour échanger sur le jardinage au naturel.
 

zConcertation territoriale 
En tant qu’association agréée de protection de l’environ-
nement, nous contribuons et participons à différentes ins-
tances de concertation :
- �Commission de suivi Plan de prévention des déchets mé-

tropolitain
- Commissions territoriales politique de la Ville
- Commission de suivi de l’ISDND de l’Arbois
- Réunion PPA PLUi Pays d’Aix
- Réunion PPA SCoT Métropolitain
- Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) 
- �Comex Délégation de Services Publics de la Ville d’Aix-en-

Provence.

zInitiation au numérique responsable 
Notre association a réalisé plusieurs interventions sur le 
numérique responsable pour le lycée Célony: 1 formation 
pour 20 professeurs de l’établissement et la sensibilisation 
de près de 60 élèves.

Visite de l’aire de lavage des engins agricoles à Rousset

Lancement communauté Bas Carbone
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Nos actions «Développement durable des 
territoires» Perpectives 2026

zAccompagnement à la création de jardins

zDéveloppement d’actions sur la biodiversité auprès de collèges, 
lycées, centres sociaux...

zDéveloppement de démarche citoyenne de transition écologique 
en quartiers prioritaires (Miramas et Aix-en-Provence)

zDéveloppement de la Communauté Bas Carbone

z Accompagnement des communes dans la réduction des déchets

zPoursuite du projet Vélo Égaux
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NOS ACTIONS 
pour la transition énergétique 
Le pôle énergie de notre association est la Maison Énergie Habitat Climat. Il est dédié aux questions d’énergie dans 
le bâtiment. Nous portons notamment le Service Public de la Performance Energétique de l’Habitat (SPPEH) grâce à 
nos conseillers France Rénov’ (www.france-renov.gouv.fr).
Nous menons également des missions d’économes de flux.
À noter que la question de la transition énergétique est aussi traitée de manière transversale par l’ensemble des pôles 
du CPIE.

informations sur la rénovation énergétique.+ 800

participants à nos événements.

conseils personnalisés.

+ 1 200

+ 600

habitants concernés par nos actions en 
économie de flux (14 communes )accompagnées)

+100 000

partenaires de la transaction immobilière.+ 230 

professionnels référencés sur le territoire.+ 270

25



PUBLIC

zParticuliers
zPorteurs de projets de rénovation énergétique  
    (maisons individuelles et copropriétés)
zProfessionnels de la rénovation énergétique

 

PARTENAIRES TECHNIQUES

zAssociations 
Agence Locale de l’Énergie et du Climat Métropole Marseillaise (ALEC Marseille) / 
ADIL 13...

zCollectivités
Métropole Aix-Marseille-Provence / Mairie d’Aix-en-Provence / Département 13...

zInstitutions
FNCCR (Fédération Nationale des Collectivités Concédantes et Régies) / Chambre 
professionnelle des artisans...

zEntreprises
Professionnels du bâtiment (Architectes, bureaux d’études, artisans...)
Professionnels de l’immobilier (agence immobilière, syndic, chambre des notaires, 
banques...)

professionnels référencés sur le territoire.

PARTENAIRES FINANCIERS

z Collectivités 
Métropole Aix-Marseille-Provence, Département 13, communes : Aix-en-Pro-
vence / Jouques / St Cannat / Coudoux / Le Tholonet/ Rognes / Charleval / Châ-
teauneuf-le-Rouge  / Cabriès / Gardanne / Saint-Antonin-sur-Bayon / Fuveau 
/ Venelles / Saint-Marc-Jaumegarde / La Roque d’Anthéron / Bouc-Bel-Air / 
Vitrolles...
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SERVICE PUBLIC DE LA 
RÉNOVATION ÉNERGÉTIQUE

zSuivi des porteurs de projets de rénovation
énergétique pour leur logement 
Sur le territoire géographique du Pays d’Aix, du Pays 
Salonais, Miramas, Grans et Cornillons-Confoux et 
dans le cadre du service public de la rénovation de 
l’habitat France Rénov’, nos conseillers énergie assurent 
l’accompagnement neutre et gratuit des porteurs de 
projets de rénovation énergétique (particuliers ou 
copropriétés) :
- L’information de premier niveau
- Les conseils personnalisés
- Appui et suivi du parcours de rénovation

zAnimation territoriale
Les objectifs principaux sont de faire connaitre le service 
public auprès des particuliers, de sensibiliser aux enjeux 
de la rénovation de l’habitat et de faciliter la mise en 
relation entre porteurs de projet et professionnels du 
territoire.
À cet effet, nous organisons des webinaires, des visites 
de sites (ex : maison rénovée sur le plan énergétique), des 
salons (ex : salon de l’écoconstruction, RDV de la Réno...).

z Mobilisation des professionnels
Les professionnels du bâtiment ou de l’immobilier sont 
des acteurs incontournables de la rénovation des loge-
ments. 
En partenariat avec les principaux organismes profes-
sionnels (Chambre des Notaires, CAPEB, FFB, FNAIM, 
UNIS, UNPI etc..), notre objectif est de faire connaitre le 
service France Rénov’ , de référencer les professionnels 
sur notre plateforme de mise en relation et de valoriser 
les bonnes pratiques.

z Développement de nouvelles fonctionnalités de l’outil 
Loutre : l’espace numérique gratuit pour simplifier et 
sécuriser les parcours travaux des porteurs de projet 
Créé en collaboration avec l’ALEC Métropole Marseillaise, 
accessible aussi bien aux particuliers et copropriétés 
qu’aux professionnels référencés, cet outil numérique a 
pour objectif de centraliser les échanges, faciliter la mise 
en relation entre les professionnels du territoire et les 
porteurs de projets et les guider à chaque étape pour les 
orienter vers un projet de rénovation ambitieux.
LOUTRE permet de centraliser en un seul lieu tous les 
conseils, outils et documents pour les porteurs de projets.
Le projet europpéen OTTER LIFE a permis d’internaliser 
2 développeurs (en poste à l’ALECMM) et favorise la 
création de plusieurs nouvelles fonctionnalités:
- Le module financier : permet à tous les porteurs de 
projets de simuler les aides mobilisables en fonction de 
leur projet pour faciliter le passage à l’acte
- L’intégration des acteurs du financement pour faciliter 
les solutions de financement du reste à charge
- Un espace collectivités qui permet au territoire d’entre-
tenir en temps  réel   les  données  environnementales et 
financières des projets du territoire de la Métropole
- Une intégration des 3 thématiques du pacte territorial 
qui confère à l’outil une réponse à l’ensemble des théma-
tiques Habitat ne lien avec le numéro unique métropoli-
tain « Allo Métropole Rénov’ »
- De nombreuses fonctionnalités permettant aux porteurs 
de projets d’être sereins (gestionnaire de prix) mais aussi 
pour les professionnels avec la refonte de l’espace dédié 
favorisant la mise à disposition de contacts qualifiés.

www.loutre-renovation.fr

zPROJET OTTER LIFE
Dans le cadre du projet OTTER LIFE, la solution LOUTRE 
est en place sur le territoire de l’Eurométropole de 
Strasbourg par l’Agence du Climat de Strasbourg. Un 
premier territoire de déploiement pour Loutre qui augure 
l’adoption de LOUTRE sur d’autres territoires à l’avenir.

MAÎTRISE DE L’ÉNERGIE 
ÉCONOME DE FLUX

Nous accompagnons les communes sur la question 
de la maîtrise de la demande en énergie de leur 
patrimoine communal (analyse des consommations, 
accompagnement aux travaux et assistance au Décret 
tertiaire). 
En 2025 notre association compte 3 économes de flux 
ainsi q’un alternant.

Une partie de notre équipe de la Maison Energie Habitat Climat
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zAccompagnement de 14 communes sur l’année
Les communes accompagnées en 2025 : Jouques - 
Saint-Cannat - Coudoux - Le Tholonet - Rognes - Char-
leval - Cabriès - Gardanne - Fuveau - Saint-Marc Jaume-
garde - Bouc-Bel-Air - Châteauneuf-le-Rouge - La Roque 
d’Anthéron - Peyrolles.

zIngénierie territoriale
Nous accompagnons le territoire pour définir et mettre en 
œuvre une politique ambitieuse et faire de la rénovation 
énergétique une priorité. Nous travaillons ensemble sur 
la montée en compétence des agents communaux.
a Soutien à la Métropole Aix-Marseille-Provence sur la 
coordination du programme ACTEE.
a Création et diffusion de l’Atlas énergétique communal.
a Formalisation du service d’information de premier 
niveau sur la Maîtrise de l’Energie.

Ce service permettra à toutes les communes de la 
Métropole d’avoir un premier niveau de réponse sur 
la question de la gestion en énergie de leur patrimoine 
communal.

NOS ACTIONS pour la transition énergétique 

Perspectives 2026

z Poursuite de notre mission de « Service public de la Rénovation de l’habitat » dans le cadre du 
PACTE TERRITORIAL.

z Objectifs du pacte territorial du Service Public de la Rénovation de l’Habitat:
- 2000 informations - 220 appuis au parcours de rénovation de l’Habitat - 60 suivis

zLancement et développement de missions supplémentaires avec les économes de flux : gestion 
de l’eau, qualité de l’air intérieur etc.

z Augmentation du nombre de communes accompagnées. Lancement du service de premier 
niveau sur les questions d’énergie pour toutes les communes de la Métropole et mise à jour de 
l’Atlas énergétique.

z Intensification de l’accompagnement des copropriétés avec 50 copropriétés suivies

zDéveloppement de l’outil numérique LOUTRE et déploiement maîtrisé

Interview de l’un de nos économes de flux sur ses missions
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LA PRESSE parle de nos actions !  

La Provence - 19-11-2025

La Provence - 19-11-2025

La Provence  04-11-2025
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BDR(HTTPS://WWW.LAMARSEILLAISE.FR/TAG/-/META/BOUCHES-DU-RHONE)

VAR(HTTPS://WWW.LAMARSEILLAISE.FR/TAG/-/META/VAR)

VAUCLUSE(HTTPS://WWW.LAMARSEILLAISE.FR/TAG/-/META/VAUCLUSE)

HÉRAULT(HTTPS://WWW.LAMARSEILLAISE.FR/TAG/-/META/HERAULT)

GARD(HTTPS://WWW.LAMARSEILLAISE.FR/TAG/-/META/GARD)

#EDITO(https://www.lamarseillaise.fr/edito)
#ONSÈMELESPOIR(https://www.lamarseillaise.fr/ta

onsemelespoir)



  Société 

ANTONIN MAJA( /TAG/-/META/ ANTONIN-MAJA) / MIRAMAS( /TAG/-/META/ MIRAMAS) / 30/04/2025 | 09H00

Perfectionner son jardinage pour mieux en profiter
Le CPIE du Pays d’Aix prodigue des conseils au public dans les jardins
partagés de la Maille III.

Les jardins partagés de la Maille III. Photo dr

Sur une table du jardin partagé de la Maille III faite en palettes de récupération, le soleil
se reflète dans la couverture du livre Gestion écologique des limaces et des escargots,
de Sylvie La Spina, ce lundi matin.

(/)

S'ABONNER(HTTPS://ABONNEMENT.LAMARSEILLAISE.FR/COMMON/CATEGORIES/1)

SE CONNECTER



05/05/2025 09:43 Perfectionner son jardinage pour mieux en profiter

https://www.lamarseillaise.fr/societe/perfectionner-son-jardinage-pour-mieux-en-profiter-KK18036804 1/4

La Provence - 25-11-2025

La Provence - 25-11-2025

La Marseillaise - 30-04-2025

La Provence- 14-06-2025

La Provence- 14-06-2025
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GOUVERNANCE - BUREAU - CONSEIL D’ADMINISTRATION

z Fréquence en 2025  
Cette année, notre conseil d’administration s’est réuni  4 fois et notre bureau 4 fois. Nous avons organisé une Assem-
blée générale ordinaire et une Assemblée Générale extraordinaire le 27 mars 2025.

z Implication des membres du conseil d’administration
Les administrateurs s’impliquent dans les différents pôles de l’association (environ 30 réunions de pôles par an). Ils 
assistent, conseillent et apportent leur expertise aux salariés dans leurs missions.

DIRECTION - RESSOURCES HUMAINES

z Comité de Direction  
Notre association compte :
- Un directeur : Pierre Deschamps
- 3 responsables de pôles : Margot Stoltz pour le pôle Education à l’Environnement - Jonathan Boyer pour le 
pôle Développement Durable des Territoires - Olivier Giovannangeli pour la Maison Énergie Habitat Climat.  
Ces derniers, avec la responsable financière (Isabelle Hublau) et la chargée de ressources humaines (Alexandra Siron) 
constituent le Comité de Direction. Celui-ci se réunit mensuellement.

z Comité Social et Économique  
Nous avons un CSE qui se réunit mensuellement. Il est composé du directeur et d’un représentant du personnel titu-
laire. La chargée RH et un représentant du personnel suppléant assistent le CSE dans ses missions.

FINANCES

z  En interne  : �Isabelle Hublau est notre responsable financière.
z En externe : �c’est un cabinet d’expertise comptable (CEC - Cabinet & Expertise 

Comptable) qui gère notre livre de comptes et un commissaire aux 
comptes (Jean-Philippe Sannino) qui atteste notre comptabilité.

COMMUNICATION 
Elle est gérée quotidiennement par Séverine Agard, responsable de la communication.
Laura Redares est chargée de communication plus spéfiquement pour notre Maison 
Energie Habitat Climat.
Ensemble, elles mènent les actions de communication et développent la stratégie de com-
munication du CPIE.

NOS FONCTIONS supports

RESSOURCES HUMAINES 2025 
EN CHIFFRES 

3 alternants 35 salariés 	 dont



NOS ACTIONS de communication

RETOMBEES PRESSE

+26 PARUTIONS 

SITE INTERNET

+ 8 800 VISITES DE NOTRE SITE EN 2025

+ 12 supports vidéos produits sur notre chaîne youtube   

Pour visionner ces vidéos rendez-vous sur 	 	       https://www.youtube.com/@cpiedupaysdaix831

ou scannez ce QR Code ! 

1253 abonnés

29 644
personnes touchées
par nos publications

119
publications

6
127 abonnés

Youtube

5 600
vues de nos vidéos

12
publications

6

Facebook

6

18 254
personnes touchées
par nos publications

86
publications

Linkedin

1231 abonnés

Pour accéder au site du CPIE

VIDÉOS
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BILAN FINANCIER 2025
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RÉPARTITION DES RESSOURCES

RÉPARTITION DES DÉPENSES
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Charges, produits et résultat 
En 2025, l’association a dégagé un excédent net de +27 % par rapport à 2024.
L’excédent dégagé représente 5 % de nos recettes, un niveau équilibré qui nous permet de renforcer nos réserves, 
d’absorber les aléas et les décalages de trésorerie.

Des produits en hausse 
En 2025, les produits ont augmenté de 5 %.
Les prestations de services ont progressé de 18,6 %, portées principalement par les marchés publics EEDD des classes 
engagées avec la Métropole Aix-Marseille-Provence, ainsi que le marché «Parcours Rivière» de  Menelik.

Deux évolutions notables dans les subventions : la subvention européenne Otter a fortement augmenté avec la mon-
tée en charge du programme. En revanche, la contribution du Département 13 a reculé de 67 % notamment en lien 
avec son retrait du dispositif France Rénov qui est désormais financé quasi intégralement par la Métropole.

Comme les années précédentes, la plupart de nos financements restent publics, qu’il s’agisse de subventions ou de 
marchés publics. 

Des charges maitrisées 
En 2025, les charges sont en hausse de 4 %, soit une progression inférieure à celle des produits.

Le poste principal est la masse salariale, qui représente 69 % des charges. Cette hausse s’explique par le renfort du 
pôle énergie avec des embauches notamment dans le cadre du programme Otter qui prendront fin avec la clôture du 
programme.

Par ailleurs, les achats et charges externes ont baissé de 10 %, du fait de l’arrêt du programme Commerce Engagé et 
de la baisse des frais de maintenance et développement informatique liés à Loutre.

A noter, avec la co-traitance des marchées d’Education, le CPIE reverse 50 % des prestations de services à plus d’une 
vingtaine d’associations.

De nouveaux leviers pour l’avenir
Deux initiatives structurantes ont été lancées en 2025 : la création d’un secteur lucratif, véhicule juridique permet-
tant de répondre à ses sollicitations dans le 
champs concurrentiel et la création du fonds 
de dotation Terranéo, nouvel outil de diver-
sification vers des financements privés.



- Atelier de l’Environnement - 
Centre Permanent d’Initiatives pour l’Environnement

cpie-paysdaix.com

@cpiepaysdaix@CPIEpaysdaix CPIE du Pays d’Aix

Grâce au soutien de nos principaux partenaires institutionnels :

Siège social

Domaine du Grand Saint-Jean

4855, chemin du Grand  Saint-Jean

13540 Puyricard

04 42 28 20 99

contact@cpie-paysdaix.com

Maison Énergie Habitat Climat

Site Maison Energie Habitat Climat

Parc d’Ariane bât B

11 av. de la Grande Thumine 

13090 Aix-en-Provence

04 42 93 03 69
infoenergie@cpie-paysdaix.com


